
 
 

E- mail: csic86700l@istruzione.it – PEC: csic86700l@pec.istruzione.it – SITO WEB: https://www.ictoranocastellocs.edu.it/ 
TELEFONO: 0984504185 – CODICE FISCALE: 99003200781 – CODICE UNIVOCO: UF7AGX   

Ai genitori e tutori degli alunni 

(tramite Registro elettronico) 

Al personale Docente 

Al personale ATA 

Al DSGA 

Al Sito web dell'Istituto – Amministrazione trasparente 

 Agli Atti 

 

OGGETTO: Assicurazione integrativa d'istituto a.s. 2026/2027 (AIG Europe S.A. – programma «Sicu-
rezza Scuola», polizza n. 41566) – Pagamento della quota di adesione (€ 7,00) tramite Pagonline – 
Termine: 5 novembre 2026. 

Si comunica che, anche per l'anno scolastico 2026/2027, l'Istituto ha attivato la copertura assicurativa 
integrativa con la Compagnia AIG Europe S.A. (programma «Sicurezza Scuola», polizza n. 41566), a in-
tegrazione — non in sostituzione — delle tutele obbligatorie e gratuite già garantite dall'INAIL e dal 
Piano sanitario del Ministero dell'Istruzione e del Merito. L'adesione è facoltativa e individuale; la quota 
è pari a € 7,00 per persona (alunno o componente del personale) e va versata, tramite la piattaforma 
Pagonline dell'Istituto, entro e non oltre il 5 novembre 2026. 

Il quadro seguente riepiloga, per ciascuna categoria di destinatari, la procedura da seguire su Pagon-
line: 

Destinatario Evento di pagamento su Pagonline 
Che cosa fare entro il 5 novembre 
2026 

Famiglie 

(per l'alunno) 
Già predisposto dalla Segreteria. 

Accedere a Pagonline da diUp e ver-
sare la quota di € 7,00 sull'evento già 
presente. 

Personale 

(Docenti e ATA) 

NON precaricato: va creato dal sin-
golo dipendente. 

Accedere a Pagonline, creare autono-
mamente il proprio evento nomina-
tivo e versare la quota di € 7,00. 
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1. Famiglie degli alunni. Per ciascun alunno la Segreteria ha già predisposto sulla piattaforma Pagonline 
il relativo evento di pagamento nominativo. I genitori/tutori devono pertanto solo accedere a Pagon-
line con le proprie credenziali, individuare l'evento «Assicurazione integrativa a.s. 2026/2027» ed ef-
fettuare il versamento della quota entro il termine sopra indicato. 

2. Condizione per la partecipazione alle uscite. Si rammenta che un'adeguata copertura assicurativa 
contro gli infortuni costituisce condizione per la partecipazione alle uscite didattiche, alle visite guidate 
e ai viaggi d'istruzione, ai sensi dell'art. 11, comma 3, del Regolamento d'Istituto sui viaggi e le visite 
guidate e della C.M. 14 ottobre 1992, n. 291. Il versamento della quota entro il termine indicato è 
quanto garantisce con certezza tale copertura.  

3. Personale Docente e ATA. Diversamente da quanto avviene per gli alunni, per il personale l'evento 
di pagamento non è precaricato dalla Segreteria. Ciascun dipendente che intende aderire dovrà quindi, 
entro il medesimo termine del 5 novembre 2026: (a) accedere a Pagonline dell'Istituto con le proprie 
credenziali; (b) creare autonomamente il proprio evento di pagamento nominativo relativo all'assicu-
razione integrativa a.s. 2026/2027; (c) procedere al versamento della quota di € 7,00. In caso di diffi-
coltà nell'accesso alla piattaforma o nella creazione dell'evento, il personale potrà rivolgersi alla Segre-
teria 

4. Effetto del versamento. Il versamento della quota entro il termine indicato costituisce condizione 
per l'attivazione della copertura integrativa in favore dell'aderente. Si raccomanda pertanto di non at-
tendere gli ultimi giorni utili, anche per consentire eventuali verifiche o assistenza da parte della Se-
greteria. 

5. Perché aderire. L'adesione alla polizza integrativa è vivamente raccomandata, in particolare per il 
personale: è infatti l'unica, tra le tre tutele disponibili, a garantire la responsabilità civile verso terzi 
(anche per colpa grave), la tutela legale, un indennizzo per invalidità permanente già dall'1% e un ca-
pitale in caso di morte da infortunio, oltre a diarie da ricovero, rimborso di spese mediche, effetti per-
sonali e assistenza nei viaggi d'istruzione: prestazioni non previste né dall'INAIL né dal Piano sanitario 
del Ministero. Si allega alla presente, per il personale, una griglia di sintesi che illustra questi aspetti. 

Si confida nella consueta collaborazione. 

Allegato: griglia comparativa (per il personale docente, ATA e DSGA) 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

dott.ssa Lisa ALOISE 
(Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell'Amministrazione Digitale e normativa connessa) 
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